
 

28.06.2011 г. 

ГОУ ВПО МО «Академия социального управления» 

объявляет конкурс на замещение вакантных должностей научно-

педагогических работников:  

 
профессора кафедры: государственного и муниципального управления (3,25 

ставки), общего менеджмента (2 ставки), социально-

гуманитарных наук (0,75 ставки), экономики и 

финансов (3 ставки), общих математических и 

естественнонаучных дисциплин (1 ставка), общей 

психологии и психологии развития (0,5 ставки), 

практической психологии личности и индивидуального 

консультирования (1 ставка), образовательного 

менеджмента (1 ставка); 

доцента кафедры: государственного и муниципального управления (4,5 

ставки), общего менеджмента (5 ставок), социально-

гуманитарных наук (4,25 ставки), экономики и 

финансов (1,5 ставки), общих математических и 

естественнонаучных дисциплин (2 ставки), общей 

психологии и психологии развития (1,5 ставки), 

практической психологии личности и индивидуального 

консультирования (1,5 ставки), физической культуры 

(1,5 ставки), информационных технологий (0,5 ставки); 

иностранных языков (1 ставка), образовательного 

менеджмента (1,5 ставки); 

старшего преподавателя кафедры: государственного и муниципального 

управления (1,75 ставки), общего менеджмента (2,5 

ставки), социально-гуманитарных наук (1 ставка), 

экономики и финансов (0,5 ставки), общих 

математических и естественнонаучных дисциплин (1,5 

ставки), практической психологии личности и 

индивидуального консультирования (0,5 ставки), 

физической культуры (0,5 ставка), информационных 

технологий (1 ставка); иностранных языков (4 ставки), 

образовательного менеджмента (8 ставок); 

преподавателя кафедры: государственного и муниципального управления 

(0,5 ставки), общего менеджмента (0,5 ставки), 

социально-гуманитарных наук (0,5 ставки), экономики 

и финансов (0,5 ставки), практической психологии 

личности и индивидуального консультирования (1,5 

ставки), образовательного менеджмента (3 ставки); 

начальника отдела: отдела научно-методического обеспечения работы с 

одаренными детьми Центра стратегических разработок 

(0,5 ставки), экспертно–аналитического отдела Центра 



стратегических разработок (1 ставка), отдела 

информационного обеспечения систем управления 

Центра стратегических разработок (1 ставка), отдела 

маркетинга профессионального образования Центра 

развития профессионального образования (1 ставка); 

главного научного сотрудника: отдела экономики образования Центра 

стратегических разработок (0,5 ставки), Центра 

мониторинга рисков и социально–психологической 

помощи (0,5 ставки); 

ведущего научного сотрудника: отдела научно-методического обеспечения 

работы с одаренными детьми Центра стратегических 

разработок (1 ставка),  экспертно – аналитического 

отдела Центра стратегических разработок (1 ставка), 

отдела информационного обеспечения систем 

управления Центра стратегических разработок (0,5 

ставки), Центра практической психологии образования 

(1 ставка), Центра мониторинга рисков и социально–

психологической помощи (0,5 ставки), Центра 

управления социально–педагогической поддержки 

детства (0,5 ставки); 

старшего научного сотрудника: отдела научно-методического обеспечения 

работы с одаренными детьми Центра стратегических 

разработок (1 ставка); экспертно – аналитического 

отдела Центра стратегических разработок (2,5 ставки), 

отдела информационного обеспечения систем 

управления Центра стратегических разработок (1 

ставка), отдела экономики образования Центра 

стратегических разработок (0,5 ставки), отдела 

мониторинга и статистики образования Центра качества 

образования (4 ставки), отдела научно–методического 

обеспечения процедур лицензирования и аккредитации 

образовательных учреждений Центра качества 

образования (1,5 ставки), отдела охраны труда и 

безопасности образовательных учреждений Центра 

качества образования (0,5 ставки), отдела непрерывного 

педагогического образования Центра развития 

профессионального образования (0,25 ставки), Центра 

практической психологии образования (1 ставка), 

Центра управления социально–педагогической 

поддержки детства (1 ставка); 

научного сотрудника: отдела информационного обеспечения систем 

управления Центра стратегических разработок (2 

ставки), Центра качества образования отдела 

информационно–аналитического обеспечения процедур 

лицензирования и аккредитации образовательных 

учреждений (2 ставки), отдела охраны труда и 



безопасности образовательных учреждений Центра 

качества образования (2 ставки), отдела маркетинга 

профессионального образования Центра развития 

профессионального образования (1 ставка); 

младшего научного сотрудника: экспертно–аналитического отдела Центра 

стратегических разработок (1 ставка), отдела 

информационного обеспечения систем управления 

Центра стратегических разработок (0,5 ставки), отдела 

мониторинга и статистики образования Центра качества 

образования (0,5 ставки), организационно–

методического отдела Центр развития 

профессионального образования (1 ставка), Центра 

практической психологии образования (2,5 ставки), 

Центра мониторинга рисков и социально–

психологической помощи (1 ставка). 

 

28.06.2011 г. 
ГОУ ВПО МО «Академия социального управления» объявляет выборы 

на должность заведующего кафедрой информационных технологий. 

 

Адрес: 129344 г. Москва, ул. Енисейская, д.3, корп. 5, каб.248. 

Тел.: (499) 940-10-35, доб. 130. 
 


